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,\'rhl, Hamburg

Teamleiterin bzw. Teamleiter (m/w/d)
Webentwicklung

Behorde fiir Stadtentwicklung und Wohnen, Landesbetrieb
Geoinformation und Vermessung

Job-ID: JO0O0001251

Startdatum: schnellstmoglich

Art der Anstellung: Vollzeit/Teilzeit (unbefristet)

Bezahlung: EGr. 14 TV-L
Bewerbungsfrist: 12.05.2021

Wir uber uns

Lassen Sie sich begeistern von der Méglichkeit, die Digitalisierung in der Stadt Hamburg
mitzugestalten. Unsere Arbeit hat direkte Auswirkungen auf die Lebensqualitat unserer Stadt.

Wir suchen Verstarkung fir die Umsetzung verschiedener Projekte im Kontext der Hamburger Strategie
«Digitale Stadt”.

Hier finden Sie weitere Informationen:

e Landesbetrieb Geoinformation und Vermessung

e Arbeiten im LGV

« Strategie Digitale Stadt

» Webseite zum Masterportal Hamburg

« Webseite zum Digitalen Partizipationssystem DIPAS

Arbeitgeber Freie und Hansestadt Hamburg

lhre Aufgaben

Sie ...

« leiten das Team ,Webentwicklung” mit 9 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, aufgeteilt in 2
DevTeams.


https://www.hamburg.de/bsw/landesbetrieb-geoinformation-und-vermessung/
https://www.hamburg.de/bsw/job-karriere-lgv/7977096/beruferfahrene/
https://www.hamburg.de/digitale-stadt/
https://www.masterportal.org/
http://dipas.org/
http://www.hamburg.de/arbeitgeber-hamburg/

 koordinieren, steuern und optimieren die Arbeitsablaufe sowie den Personaleinsatz.

« planen und koordinieren Webentwicklungsprojekte in deutscher Sprache, erstellen Angebote und
sind verantwortlich flr das Controlling der Projekte.

« steuern die Weiterentwicklung unserer Softwareprodukte ,Masterportal”, ,DIPAS”, ,DiPlanung
Cockpit” u. a.

 unterstitzen die Implementierungspartnerschaft Masterportal in strategischen Fragen, vertreten das
Team ,Webentwicklung” auf Messen, Kongressen und Arbeitskreisen.

lhr Profil

Erforderlich
» Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) der Fachrichtung Geoinformatik, Informatik,
Geomatik, Geodasie, Geographie oder einer vergleichbaren Fachrichtung
Vorteilhaft:

» mindestens dreijahrige Erfahrung im Projektmanagement und in der Filhrung von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern und sehr gute organisatorische Fahigkeiten,

hervorragende kommunikative und interpersonelle Fahigkeiten, Eigeninitiative sowie die Fahigkeit
zum interdisziplinaren Handeln

» gute Kenntnisse sowie Erfahrung im Bereich Geodateninfrastruktur, Geoinformationssysteme und
Webentwicklung auf Basis von HTML, CSS und JavaScript

praktische Erfahrung in der Softwareentwicklung mit agilen Entwicklungsmethoden, idealerweise in
der Rolle des Product Owners oder Scrum Masters

 sehr gute Deutschkenntnisse (Niveau GER C1)

Unser Angebot

1 zu besetzende Stelle
» Bezahlung nach Entgeltgruppe 14 TV-L (Entgelttabelle)

« eine umfassende Einarbeitung, sowie eine freundliche und respektvolle Arbeitsatmosphare in einem
Team engagierter Kolleginnen und Kollegen

bezahlte Fortbildungen
« flexible und familienfreundliche Arbeitszeit, sowie 30 Tage Urlaub pro Jahr
» moderne Bilro- und IT-Ausstattung

» Einsatz neuester Technologien / agiles Arbeiten nach Scrum-Methodik

lhre Bewerbung

Bitte Ubersenden Sie uns folgende Dokumente:


https://t1p.de/t1un

« Anschreiben,

« tabellarischer Lebenslauf,

» Nachweise der geforderten Qualifikation,

« aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Arbeitszeugnis (nicht alter als 3 Jahre),

« fur die Beruicksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen
Nachweis,

 Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in lhre Personalakte unter Angabe der
personalaktenfiihrenden Stelle (nur bei Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes).
Ihre vollstédndige Bewerbung senden Sie uns bitte, unter Angabe der Job-ID, per E-Mail mit den

Bewerbungsunterlagen in einer Datei im PDF-Format an:

Igvbewerbungen@gv.hamburg.de

Wir fordern insbesondere Frauen auf, sich zu bewerben. Sie werden aufgrund ihrer Unterreprasentanz
bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berticksichtigt.

Informationen fur Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Kontakt

Kontakt bei fachlichen Fragen

Dirk Rohrmoser

040/428 26-5515

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren

Josephine Riedel
040/428 26-5624

© 2021 Copyright Freie und Hansestadt Hamburg


http://t.hh.de/3499870
mailto:lgvbewerbungen@gv.hamburg.de

